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Mardi 21 septembre 2021

CIVILISATION
Section Maghreb, Moyen-Orient, Afrique

Composition portant sur la civilisation, [’histoire, les institutions, [’évolution générale politique,
économique, sociale et culturelle des pays de la section choisie

Deux sujets sont proposés, un sujet portant sur 1’ Afrique subsaharienne et un sujet portant sur le Maghreb et
le Moyen-Orient. Les candidats pourront composer indifféremment sur I’un des deux sujets.

Durée totale de I’épreuve : 4 heures
Coefficient : 4

Sujets au verso



Sujet portant sur 1’ Afrique subsaharienne :

Les processus électoraux en Afrique Subsaharienne :
quelle contribution a la démocratisation du continent ?

Sujet portant sur le Maghreb et le Moyen-Orient :

Le canal de Suez d’hier a aujourd’hui



